RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR (con puntaje)

1. CODIGO: 001 Auxiliar Administrativo — Gerencia Municipal

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO
Maribel Rocié Cerrén Isla 1 32

CODIGO: 002 Fiscalizador de Centros Comerciales -Gerencia de Desarrollo Econémico y

Turismo
N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN PUNTAJE
DE
MERITO
1 Luzmila Leonor de la Cruz Cardenas 1 34
2 Miriam Aguilar Estrada 2 31

CODIGO: 004 Operador de Motoniveladora — Gerencia de Gestion Ambiental

N° ~ NOMBRES Y APELLIDOS

ORDEN DE
MERITO

PUNTAJE

Manuel Sergio Castillo Porras

1

36

CODIGO: 005 Sensibilizador Ambiental — Gerencia de Gestion Ambiental

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO

1 Rocié Evelin Rashuaman Surichaqui 1 41

2 Maycol Brand Rivera Cerron 2 36

3 Carolina Cerrén Anyosa N/C 0

*La participante Carolina Cerrén Anyosa, no acredita estudios en las carreras de Ingenieria ambiental-Agronomia, u otras

carrerasa fines.

CODIGO: 003 Coordinador(a) de la Red Soporte para la Prevencion y Control del COVID-2019

— Gerencia de Desarrollo Social y Humano.

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO
1 Gabriela Marcial Rivera 1 41

CODIGO: 006 Asistente para Realizar Visitas Domiciliarias para el Cumplimiento de la Meta 4

- Gerencia de Desarrollo Social y Humano

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO
1 Yessica Rosario Quispe Sapaico 1 34
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CODIGO: 007 Coordinador para Realizar Homologacion del Patrén - Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

b N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDENDE | PUNTAJE
: ~ MERITO
1 Jesus Melgar Cerron 1 32
2 Katherine Tania Quenta Huatta N/C 0

*La participante Katherine Tania Quenta Huatta, no acredita experiencia general en el sector publico y/o privado minimo de un
ano.

CODIGO: 008 Empadronador de Hogares para la Determinacion y Clasificacion
Socioeconémica (SISFOH)- Gerencia de Desarrollo social y Humano.

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO

1 Ana Gisela Contreras Rodriguez 1 39

2 Erika Larisa Maravi Palacios 2 32

CODIGO: 009 Jefe para la Divisiéon de Obras y Maquinaria - Gerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano Rural

N° ‘ NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO
1 Max Ordaya Cano 1 41

CODIGO: 010 Técnico Administrativo — Division de Obras y Maquinaria

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO
1 Rosario Aliaga Pinas 1 32

CODIGO: 011 Asistente Administrativo — Unidad de Tramite Documentario y Archivo

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO

1 Tatiana Marita Vergara Poves 1 34

2 Mariela Angoma Zuhiga 2 32

CODIGO: 012 Policia Municipal — Division de Servicios a la Comunidad

N° NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAJE
MERITO

1 Antonio David Reyna Bernardo 1 31

2 Yosvin Lucio Balbin Bernardo 2 31

Leer comunicado, los postulantes que superaron mayor a 30 puntos deberan presentarse
el dia de mafiana 29 de octubre de 2021, en las instalaciones de la Municipalidad Provincial
de Chupaca a partir de las 9:00 am, en el Auditérium de la Municipalidad segundo piso. LA
COMISION.
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