B3DIDIDIDIDDIIINIDIIINININIDIDIDIDINIDNIIDIIIDIDIIIONDOIDOIIOIOI»FINIDY P3P P PP

‘ex;  Municipalidad Provincial de
Chunaca

CURDRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL -
PROVISIONAL

CAP-P

CHUPACA, MAYO DE 2018



29 > DIARIO CORREQ.PE
HUANCAYO/MIERCOLES 9 DE MAYO/2018

¥

REEEEEEEEEEEEERRE R
B4 . ¢

3

~ds cuestionable puede ser

2que coincide con jaran vencer ":"":"""‘“‘ oo ke bl AN
5 ke el SR A vispera del Dia de la Madre, es bueno recordar g Lok s e - g
& del juez sobrela quién nos trae a la vida: Una mujer. 5i, aquellaque de ks e P, ol i o s ot ok ot S
: de los Humala-Here- nifios nos ensefaron que no hay que tocarlani con el ° : - s
as2 dela tarde, y que pétalo de unarosa, pero hoy vemos como sil imagen NATDSE de s i, dade b e
va nabia abandonado sale todos los dias bafiadas de sangre. s r QBEAPNUERA L CUABRG A PROVISHOMALDE LA
error delapropiains- || El Perti es el séptimo pais en América Latina donde AL
ocurren mas feminicidios, con miiltiples casos de mu- ek
0, i N0S iMaginamos jeres dafiadas fisica y psicolégicamente. Sibien el Ry
en procesos de me- incremento de la violencia contra la mujer impacta al REGISTRISE, PUBLIQUESE Y CPLISE e
erosqueelitilar || pafs, no se puede caer en el error de afirmar que todos A0 I

ar su gestidny evitar

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE cnupncAl ' —I
ORDEHARZA MUNICIPALN 007 - 2018~ Mpciy AP
EICONCEIO MURICIPAL OE LK PROYINCIA DE CHUPACA et :
o VISTD: 2910 verdalr 0, 0RO H*25-1818 SCRVWLTE, b PopeiodeOrdeman,y;
DEL EDITOR . » Condenable | 2 1 e
NI CON EL PETALO En la noche del lunes .; P s, Hailer i
facebook gente sinescripulos . hinishi

2i)del ok

DE UNA ROSA CarreaPeru inundé a redes ,
J . sociales con la noticia o, masiale Ondmaars sl 12-201/WACH, de L 0 & ot Mg, s 4 i - s

' twitterip e Evvi » i s D st b i
. @diatiocorreo falsa gue Eyvi habia Que,de o, egumentnde b L dl Serd G, ey I JOIT, et wac o 2

abriéndose camino en una sociedad violenta

1lalo es todo. No es débil, es fuerte. Va
Ed(mde el machismo sigue poniendo el filo dela

navaja en su cuello. A pesar de ello, luchan y no se de-

los causantes de agresion tienen necesariamente

v 2. Eseser es mi hija,
=7 = inmenso es el amor

SO algtin problema de salud mental. e R
En los tiltimos 7 afios, « - SECTOR - COMERM LOOAL
o los asesinatos y las ten- m GRGANDS 0 UNTDADES ORGAISCAS LS it
tativas de feminicidio I_A MUIER nn - plalve [wo [ws [aw [u :
aumentaron significati- e . : ;
vamente. I Ministeio ~ WIDA Y NO PUEDE . = T ; - -
de la Mujer Po——, ) g 7 -
Poéiil;.lcioiles:}r SER QUE . : 4\ : : ey ] T :
Vulnerables vmve)re- - SALVAJES SE LAS - O ST ; T ]
gistrd més de 16 mil ca- ANTES DE SOMETERSE A SUSEXTA INTERVENCION oA PG A TAL 6 HTSOIS ] T [ s
sos de violencia contra QUITEH N ' a0 B FROTEC i ‘ ] [
las mujeres y atendi6 : 3 OFICHADE SECRETARA GENEAL [ 1 O
32 casos de feminicidio O ‘ ? e I I ‘ ; 1 gre a W*mmmﬂﬂﬁ:ﬂ.w 1 : :
enlo que vadelafoen s 1
todo el pais. Los Centros de Emergencia Mujer (CEM) r ° x*mm*mm“m ! ! ! :
del MIMP-recibieron 121 casos de feminicidio a nivel hablo 01‘ rlmera eibeole T I
1+ nor primera vez, nacional y las regiones donde existieron mas mujeres . : : j
w206, su fragilidad, su amenazadas fueron Lima, Arequipa, Junin y Purio. i ” . bl
grande zmordel || Ennuestraregion, cada semana vemos como : Y ; T DN ! : 1 5
: v cuido sus pasos hormbres matan a sus parejas cegados por los celos, : & 1 3 $ [l
. amino porlavida sobre todo en la Selva Central, pero no tiene mucho ‘OFICHA D ESTUDNGS, PROYECTOS, SUPERVISIIN T LQUIGACSH DE 0BRAS 1 f 1 y
-2 ennis momentos | | €co enlos medios capitalinos y eso las hace mas o ey ' f z P
“1ameinvade y se vulnerable. A esto hay que sumarle que hay un alto OV D€ GESTION DELOGSAMOLLO LABANO Y RO, \ 1 1 5
1 1
1 1]

indice de viclaciones a nifias y algunas acaban con
asesinato.

: fallecido.

» Galenos le retiraron el 40% de la piel dafiada.

Evaluarin sedaria nuevaments, pero dependera de su

el e Uk g Gnplometort Ocraglak.
o

e duagada par

A, |"MNommas pact

o alcaace 1 o gobicrmm

RESUMEN CURKTITATIVG

DEL (UADRD PARA ASIGNACON DE PERSOMAL PROVISIONM.

DRVISHOH DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO

Bien dicen que en sociedades destrozadas porla recuperacién e .
valoramos como hijos guerra, frecuentemente son las mujeres las que B SEIVIOO DEAGUAY SAERAENTD | 1 3
2amos padres. Nuejsu—g mantienen ala sociedad en marcha. Usualmente son PEDRO MELENDEZ oS i 1 [ 3
-stras vidas. Aunque las principales defensoras de la paz. Hoy, en una _‘ ; ) ) ) ) . n *
~1.75, siempre estara alli sociedad quebrada por feminicidios, vemos c6mo yvi Agreda, lajoven que  teniaconvida. Elmédicoha-  ria sedada nuevamente, de- . T ™ ,4
. ‘orma incondicional salen a las calles a pedir que no las maten. A vispera el pasado 25 de abril  bia informado a los medios pendiendo de su evolucién. VIR OE SALUONOAD E MOCUIOAD DEALSENTDS i T 5 %
3 mzestra de lavida, es del Dia de la Madre me uno asu lucha, fue quemada por un  que la joven permaneceria “Todo es relativo, puede se- T 3 7 le
¢ 12 acompananteen las || ¥a quelamujer da vida yno puede excompafierode trabajoque  sedadadurantealmenostres  darseono p\._l_ede seda.l_sg. no TR 0 T 7 3
ser que salvajes se las quiten. Amaa la acosaba, recuper6 la con-  meses debido asu estado. esuna cuestion dogmatica”, T F B
'8 POI NOSOLTOS, unamujer, como a tu madre. ciencia y habl6 conlos médi- - apunt6 en la vispera. VIS0 OE CONTROLY RECAIGAOON ] 3 i
I 105 el Dia de 1a Madre, - cosantes desersometidaasu  INTERVENCION. Respec-  Hasta el momento, se ha e v , 7 '
“nife 1a pasaran junto a sus sexta operacion. ) toalasextaintervenciénqui-  retirado el 40% de la piel da- R A s v : 5 : 3
= zamente la pasaremos “Lapaciente estd consciente  mirgica de Eyvi Agreda, que fiadadelajoven de 22 afios, — -
vanalos y e, incluse, habld algunas pa-  fue rgaljzadaayer. e]gspeaa- yfalta Intervenir zonas dela DELARVERSICH PADAOAY TURSHO ! ! L
jes flores, : labras con los médicos an-  listainformé que dwrécuatro  espalda y de los gluteos, DAVISIN OE FIOMOON AGROPECIANA 1 [ 5 [
5 el amor que @0OvaSamBalbo tesde ingresaracirugfa®, con-  horasy consisti6 enretitarfe-  para ser reemplazadas por CEREIIA DEDESARNOLLD SOOALY HUWANO. 1 ) [ 3
12lg0 especial para OMAR VARGAS t6 Elmer Perea, jefe de Ciru-  jidos necré!:lco.? que podian  pielde cerdo_. Posterormen- DIVIS0H 0 MOWMOOIH DEL DERECHO, PAATICRACIN CRIDADAHA ” = u
#doun gran saudo SAMALVIDES giaPlasticay del Areade Que-  contaminarlapielyllevarlaa  te, esta serd reemplazada T
. Eggggggg:m mados del Hospital Almena-  una infeccién. por injertos de piel de las oS oE AT 0 ] . 5
‘ ra, de EsSalud, donde esaten-  Sobre el estado delrosttode  partes de su cuerpo que no it : : : :
dida laafectada. lajoven, Pereainformé quese  fueron danadas. ERGIOA bE TR Ao
. . . e El galeno explicd que esto  leestanaplicando cremases-  Laaplicacién de piel de cerdo - i Uil i 1 i z 4
jculos firmados son responsabilidad de sus aulores. Hecho el Depdsito Legal en la Biblioteca’ sucedid luegode dossemanas ~ peciales y esperan la evolu-  esun tratamiento destinado OIS OESERVIOLS AWSGHTALE T MUAKCALES ! ! L L]
H° 20032140 Redaccidn: 064-38-3027, correatyo@grupoepensa pe. Publicidad: muy criticas, en lasque Agre-  cién dela piel, para determi- | a pacientes con quemaduras o a5 % T35 [m [e] w
0S4 AY. ,};‘ﬁ;‘?@“gﬁﬂ%ﬁfﬂjﬁi@eﬁui’,‘,i‘;;;aﬂﬁ[ﬁ; gpr:rfl'f“ de Eimpresa Edilora £ daseencontraba totalmente  narel gradode quemaduray  de tercer grado, que ayudaa mm f.:
’ ’ T sedadayconectadaaunres- su posterior tratamiento. El  regenerar la piel dafiada en s =
= - pirador artificial que laman- médico dije quelajovense- menor tiempo”




MUNICIPALIDAS prOViNGiaL  ORDENANZA MUNICIPALN® 007 - 2018 — MPCH

DE CHUPACA
JR. GRAU 390 ® 064-601790 - 064-6|
www.munichupaca.gob.pe ot Chupaca' o7de Mayo e 2018

El CONCEJO MUNICIPALDE LA PROVINCIA DE CHUPACA

VISTO: En Sesién Ordinaria de Concejo N* 16, de fecha 04 de Mayo de 2018
Acuerdo N° 01, OFICIO N° 235-2018-SERVIR/PE, sobre Proyecto de Ordenanza, y,

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provinciales y distritales son organos de gobierno local, tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo |l del Titulo preliminar de la Ley Organica de
A\Municipalidades N° 27972, concordante con el articulo 194 de la Constitucion Politica del
stado, modificado por la Ley N° 30305, Ley de. Reforma de los Articulos. 191°,194° y 203° de
Constitucion Politica del Peru, sobre: Denomlnduon y No Reeleccion Inmediata de
(rAutorldades de los Gaobiernos Reglonales y: de los Alcaldes :

\
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‘\&?:i?ﬁ/f Que, con relacion a la autonomia polltlca el articulado constitucional antes sefialado ha
) otorgado expresamente al Concejo Municipal la funcion normativa en los asuntos de su
competencia; cumpliendose precisamente esta funcién, entre- otros mecanismos, a traves de
las Ordenanzas Municipales, mediante las cuales se aprueba el reglmen de organizacion
interior y funcionamiznto del gobierno local, tal y como se recoge en los numerales 3); 8) y 32)
del articulo 9° y el artic ulo 40 de la Ley Orgamca de Mummpalldades Ley N° 27972,

Que, mediante Ordenanza Mumupa! N® 22 201?.’MPCH de fecha 08 de Nc\nembre del 2017 el
Concejo Municipal, aprobo la Estructura Organica, Reglamento de Orgamzamon y Funciones
(ROF) y Clasificador de Cargos | de: laqﬂumcnpahdad Provincial de Chupaca que sefiala como
instrumento complementario, el Cuadro para Amgnamo *"de Personal Prowsmnal (CAP-P), que
determine los puestos necesarios para su mplementacmon

Que, de otro lado, €l Reglamento de Ia Ley del Serwr;lo Civil,: Ley N° 30057, aprobado por
Decreto Supremo N% . 040 2014-PCM, en la Duodécima. Dlsposzcmn Complementaria
Transitoria, establece que SERVIR reg1amentara el procedimiento para la aprobacion del
Cuadro de Puestos de la ‘Entldad CEP toda vez que, el Decreto ‘Supremo, N° 043-2004-PCM -
Normas para la formu!amo d P ‘rsonal CAP fue derogado por

el literal e) de la Unica DISpOSICI 5n Col

Que, en este contexto, medlante Resolumon de Presudencna Ejecutiva N° 304-2015-
SERVIR/PE, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 11 de noviembre de 2015, se aprobo
la Directiva N° 002-2015-SERVIR/ GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de
Administracién de Puestos, y Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad-
CPE", modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, con
alcance a los gobiernos locales que no se encuentren en proceso de transito al nuevo régimen
del servicio civil, establece que podran aprobar su CAP Provisional siguiendo los lineamientos
de la mencionada Directiva;
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Que, la citada Directiva define al Cuadro para Asignacion de Personal Provisional como el
documento de gestién de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de
la entidad, sobre Iz base de su estructura organica vigente prevista en su ROF o Manual de
Operaciones, segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades
publicas durante la etapa de transicion del sector publico al Regimen del Servicio Civil previsto
enlaley N° 30057 y en tanto se reemplace el CAP y PAP por el CPE;

33333333393
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_ 2018 - MPCHI/GM, la Gerente Municipal sustenta la propuesta de

sional de la Municipalidad Provincial de Chupaca,

do del trabajo corporativo en coordinacion ¢on la
tiva N® 002-2015-SERVIR/ GDSRH; para su
|, a fin de que, en mérito a sus atribuciones

Que, con Oficio N°® 156
Cuadro para Asignacion de Personal Provi
adecuado a la norma vigente, como resulta
Unidad de Personal, en cumplimiento a la Direc
tramite y presentacion ante el Concejo Municipa
apruebe este instrumento de gestion;

adas, mediante OFICIO N° 235-2018-SERVIR/PE,
mite opinion Teécnica favorable al cuadro para

‘ asignacion de Personal Provisional de la Municipalidad Provincial de Chupaca; y en virtud al
\ numeral 8 del articulo 9° y articulo 40° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; el
®) Concejo Municipal Provincial de Chupaca, con. el voto por MAYORIA de sus miembros, ha

dado la siguiente:

Que, atendiendo a las consideraciones indic
la Autoridad Nacional del Servicio Civil &

«ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL DE LA MUNICIPALIDADPROVINCIAL DE CHUPACA"
in de Personal Provisional (CAP-P) de
for‘_m__af parte ir_\tegrante' de la presente

Articulo Primero.- APROBAR el Cuadro para Asignac
la Municipalidad Provincial de Chupaca, cuyo’ texto
Ordenanza. ' ;

Articulo Segundo. - ENCARGARa la -"Ger'enc_iasjMunicipal,_ 'Ofic'i‘na"‘:' de Planeamiento vy
Presupuesto; e Imagen Institucional, y Oficina de Administracién y Finanzas, el cumplimiento

del presente dispositivo.

Articulo Tercero.- DISPONER la publiéacién de Ia:_i" _’ésenté:Ordénanza en el Diario de mayor

circulacién de la Region:

blicacion del texto integro de la

AN s

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a l@-_Unidad de Informatica la pu
presente Ordenanza en el-Portal Institucional v, munichy

Articulo Quinto;-,DEil,Ai? '
Ordenanza.
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ANEXO N° 4-B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL B

ENTIDAD |MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA
SECTOR |GOBIERNO LOCAL

1. DENOMINACION DEL ORGANO: ALCALDIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

- _ ’ SITUACION DEL CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIANZA
o] P

1 ALCALDE 09.01.00.01 FP 1 1

2 ASESOR JURIDICO |l 09.01.00.05 SP-ES 1 1

3 SECRETARIA I 09.01.00.06 SP-AP 1 o

4 CHOFER Il 09.01.00.06 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO 4 2 2 0
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA MUNICIPAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

G ' ’ SITUACION DEL SAREE BE

ORDER CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO EGHEIMIZA
o] P

5 GERENTE MUNICIPAL 09.02.00.01 FP 1 1

6 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.02 00.05 SP-ES 1 1

7 TECNICO ADMINISTRATIVO I 09.02.00.06 SP-AP 1 1

8 SECRETARIA I 09.02.00.06 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO 4 2 2 0

|DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
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DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL

N° ’ ; CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CARGO . CONEIANEA
9 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 09.03.00.03 SP-DS 1 1
10 TECNICO EN AUDITORIA 09.03.00.06 SP-AP 1 1
14 SECRETARIA I 09.03.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
” ’ ’ SITUACION DEL —
SREEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO EONEIANZE
o P
12 JEFE DE OFICINA PROCURADURIA MUNICIPAL 09.04.00.02 EC 1 1 1
13 ASESOR JURIDICO | 09.04.00.05 SP-ES 1 1
14 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.04.00.05 SP-ES 1 1
15 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.04.00.06 SP-AP 1 1
16 SECRETARIA | 09.04.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 5 1 4 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- | , ’ SITUACION DEL GRS BE
SROEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIANZA
o P
17 JEFE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 09.05.00.03 SP-DS 1 1
18 ASESOR JURIDICO | 09.05.00.05 SP-ES 1 1
19° |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.05.00.05 SP-ES 1 1
20 SECRETARIA | 09.05.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 1 3 0
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VI, DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
5 SITUACION DEL Sl e
5 ¢ CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL . . CONFIANZA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
21 AREERE [eeTe 09.06.00.03 SP-DS 1 1
/ 22 ECONOMISTA Il 09.06.00.05 SP-ES 1 1
23 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 09.06.00.05 SP-ES 1 1
24 SECRETARIA | 09.06.00.06 SP-AP 1 1
25/26 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.06.00.06 SP-AP 2 2
27 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.06.00.05 SP-ES 1 1
28 INGENIERO SISTEMAS | 09.06.00.05 SP-ES 1 1
29 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 09.05.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 2 7 0
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION DEL BrRGE BE
6 : CARGO
BREE CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
0 P
JEFE OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE
30 INVERSIONES 09.07.00.03 SP-DS 1 1
31 ECONOMISTA | 09.07.00.05 SP-ES 1 1
a2 INGENIERO CIVIL | 09.07.00.05 SP-ES 1 1
33 SECRETARIA | 09.07.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 0 4 0
VL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
| | | | situAacioNDEL | .. ..
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ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CARGO . CONEIANZA
- éﬁvogig:gﬂ DE FORMULACION DE PROYECTOS T SP-DS Y |
35 ECONOMISTA | 09.08.00.05 SP-ES 1 1
36 INGENIEROQ CIVIL | 09.08.00.05 SP-ES 1 1
37 ARQUITECTO | 09.08.00.05 SP-ES 1 1
38 SOCIOLOGO | 09.08.00.05 SP-ES 1 1
39 SECRETARIA | 09.08.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 6 0 6 0
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- ' ‘ SITUACION DEL Ty
GRHEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO B ENE AN
0 P
40 JEFE DE OFICINA SECRETARIA GENERAL 09.09.00.03 SP-DS 1 1
41 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.09.00.06 SP-AP 1 1
42 SECRETARIA | 09.09.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 0
1X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
1X.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL
K ’ ’ SITUACION DEL EHEIEE BE
BEOEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO SISHETARZA
0 P
JEFE DE UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E
i IMAGEN INSTITUCIONAL g a0 SRR ! 1
44 COMUNICADOR SOCIAL | 09.09.01.06 SP-AP 1 1
45 SECRETARIA | 09.09.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 0
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IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
1X.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
- ’ . ’ SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIENZA
0 P
46 JEFE DE UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO 09.09.02.04 SP-EJ 1 1
47 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.09.02.06 SP-AP 1 1
48 SECRETARIA | 09.09.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 0
X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Ne SITUACION DEL CARGO DE
GEDERN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO SN
o} 3
JEFE DE OFICINA DE DEFENSA CIVIL Y GESTION
44 DEL RIESGO DE DESASTRES 02:10.00.03 SF-Ds 1 1
50 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.10.00.05 SP-ES 1 1
51 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.10.00.06 SP-AP 1 1
52 SECRETARIA | 09.10.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 0 4 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Ne ’ ' SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
53 JEFE OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 09.11.00.03 SP-DS 1
54 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.11.00.05 SP-ES 1 1
55 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.11.00.06 SP-AP 1 1
56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.11.00.06 SP-AP 1 1
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57 SECRETARIA | 09.11.00.06 | SP-AP 1
TOTAL ORGANO 5 0 5 0
X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
K ' _ SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
(o] P
58 JEFE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 09.11.01.04 SP-EJ 1 1
59 TRABAJADORA SOCIAL | 09.11.01.05 SP-ES 1 1
60 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.11.01.05 SP-ES 1 1
61 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.11.01.06 SP-AP 1 1
62 SECRETARIA | 09.11.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Xl.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE TESORERIA
N ] ’ SITUACION DEL CAREEBE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO BONEIRRZA
o P
63 JEFE DE UNIDAD DE TESORERIA 09.11.02.04 SP-EJ 1 1
64 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.11.02.05 SP-ES 1 1
65 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.11.02.06 SP-AP 1 1
66/67 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.11.02.06 SP-AP 2 1 1
68 SECRETARIA| 09.11.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA - 6 2 4 0
XL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X1.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTABILIDAD
- SITUACION DEL EARBODE
T CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO GANE Nk

o P
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69  |JEFE DE UNIDAD DE CONTABILIDAD 09.11.03.04 SP-EJ 1 1
70/71  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.11.03.05 SP-ES 2 2
72 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.11.03.06 - SP-AP 1 1
73 |SECRETARIA | 09.11.03.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 4 0
/ Xl.  |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
e X1.4  |DENOMINAGCION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO
- ’ ] SITUACION DEL ——
BRDER CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO SBNERKEN
[°) P
74  |JEFE DE UNIDAD DE LOGISTICA y PATRIMONIO 09.11.04.04 SP-EJ 1 1
75/77 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.11.04.05 SP-ES 3 3
78 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.11.04.06 SP-AP 1 1
79/81  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.11.04.06 SP-AP 3 3
82  |SECRETARIA | 09.11.04.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 2 7 0
Xll. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTUDIOS, PROYECTOS, SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
s ' ' SITUACION DEL -
SEBER CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO SONEARGR
0 P
JEFE DE OFICINA DE ESTUDIOS, PROYECTOS,
8 |suPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS 09.12.00.03 SP-DS 1 1
84  |ARQUITECTO | 09.12.00.05 SP-ES 1 1
85  |INGENIERO CIVIL | 09.12.00.05 SP-ES 1 1
86  |ECONOMISTA 09.12.00.05 SP-ES 1 1
87  |SOCIOLOGO | 09.12.00.05 SP-ES 1 1
88 |CONTADOR | 09.12.00.05 SP-ES 1 1
89  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.12.00.05 SP-ES 1 1
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90 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.12.00.06 SP-AP 1 1
91 SECRETARIA | 09.12.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 1 8 0
Xlll. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
& SITUACION DEL ——"—
: - CARGO
BRUET CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL SHNEIATZA
o P
92 \?ERRENTE DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO 09.13.00.02 EC 1 ’ 1
URAL
93 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO || 09.13.00.05 SP-ES 1 1
94 SECRETARIA | 09.13.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 1
X, DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
X1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE GESTION DEL DESARROLLO URBANO Y RURAL
Ne SITUACION DEL CARGO DE
: : CARGO
SROEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL PORFIANZA
o P
JEFE DE DIVISION DE GESTION DEL DESARROLLO
95 REANG Y RURAL 09.13.01.04 SP-EJ 1 1
95 ARQUITECTO | 09.13.01.05 SP-ES 1 1
97 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.13.01.05 SP-ES 1 1
98 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.13.01.06 SP-AP 1 1
99 SECRETARIA | 09.13.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 4 0
XIIl. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
Xll.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO
- I I SITUACIONDEL | . .
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO AONEIANT A

NRNFEN
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0 P
100 JEFE DE DIVISION DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO 09.13.02.04 SP-EJ 1 1
101 JARQUITECTO Il 09.13.02.05 SP-ES 1 1
102 |ECONOMISTA | 09.13.02.05 SP-ES 1 1
103 [SOCIOLOGO | 09.13.02.05 SP-ES 1 1
104  |TECNICO EN TOPOGRAFIA I| 09.13.02.06 SP-AP 1 1
105  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.13.02.06 SP-AP 1 1
106 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.13.02.06 SP-AP 1 1
107 |SECRETARIA | 09.13.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 0
Xlll. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
X3 |[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE OBRAS Y MAQUINARIA
e ’ ' SITUACION DEL e
BN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO S ANRTANTR
0 P
108 . |JEFE DE DIVISION DE OBRAS Y MAQUINARIA 09.13.03.04 SP-EJ 1 1
109 |INGENIERO CIVIL | 09.13.03.05 SP-ES 1 1
110 |[TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.13.03.06 SP-AP 1 1
111 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.13.03.06 SP-AP 1 1
112 |CHOFER| 09.13.03.06 SP-AP 1 1
113/116 |OPERADOR DE MAQUINARIA || 09.13.03.06 SP-AP 4 4
117/118 |OPERADOR DE MAQUINARIA || 09.13.03.06 SP-AP 2 2
119/120 |OPERADOR DE MAQUINARIA | 09.13.03.06 SP-AP 2 2
121 |SECRETARIA| 09.13.03.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 4 10 0
Xlll. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
il _|PENOMINACION DE LA UNTDAD ORGANICA: DIVISTON DEL AREA TECNICA MONICIPAL PARA TA GESTTON DEL SERVICTO DE AGUA'Y
SANEAMIENTO
\e I ’ | ’ SITUACIONDEL | . . o
ARMEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO AONEIANTA
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JEFE DE DIVISION DE AREA TECNICA MUNICIPAL PARA LA

122 GESTION DE LOS SERVICIOS DE AGUA'Y SANEAMIENTO 09.13.04.04 SP-EJ 1
123 |INGENIERO CIVIL | 09.13.04.05 SP-ES 1 1
124 |INGENIERO SANITARIO | 09.13.04.05 SP-ES 1 1
125  |TECNICO EN TRATAMIENTO DE AGUA | 09.13.04.06 SP-AP 1 1
126 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.13.04.06 SP-AP 1 1
127  |SECRETARIA | 09.13.04.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 0 6 0
XIV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Ne ’ ' SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o} F
128  |GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS 09.14.00.02 EC 1 1 1
129 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.14.00.05 SP-ES 1 1
130 |SECRETARIA | 09.14.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 1
XIV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
XIV.1  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO EARGANGE
CONFIANZA
0 P
131 JEFE DE DIVISION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 09.14.01.04 SP-EJ 1 1
132 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
133 |SECRETARIA | 09.14.01.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE POLICIA MUNICIPAL Y MERCADOS
134  |JEFE UNIDAD DE POLICIA MUNICIPAL Y MERCADOS 09.14.01.04 SP-EJ 1 1
135  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
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136 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
137  |SECRETARIA | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
138/146 |POLICIA MUNICIPAL Il 09.14.01.06 SP-AP 9 9
147  |POLICIA MUNICIPAL II 09.14.01.06 SP-AP 1 1
148  |POLICIA MUNICIPAL 09.14.01.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE CENTROS Y LOCALES PUBLICOS
149  |JEFE UNIDAD DE CENTROS Y LOCALES PUBLICOS 09.14.01.04 SP-EJ 1 1
150  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
151 SECRETARIA | 09.14.01.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE REGISTRO CIVIL
152 |JEFE UNIDAD DE REGISTRO CIVIL 09.14.01.04 SP-EJ 1 1
153 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
154  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
155  |SECRETARIA | 09.14.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25 6 19 0
XIV. - |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
XIV.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE TRANSITO, VIALIDAD Y TRANSPORTES
. SITUACION DEL —
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CARGO _ o
156 %ER;iJSDPEOE;I_\r/IEESSiON DE TRANSITO, VIALIDAD Y 09.14 02 04 SP-EJ . 1
157  |ASESOR JURIDICO | 09.14.02.05 SP-ES 1 1
158  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
159  |SECRETARIA | 09.14.02.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE INSPECCION DE TRANSPORTES, SEMAFOROS Y SENALIZACION
w 1
161  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
162  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
163/172 |INSPECTOR DE TRANSITO | 09.14.02.06 SP-AP 10 10
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173 |SECRETARIA| 09.14.02.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE CONCESIONES Y AUTORIZACIONES
174 JEFE UNIDAD DE CONCESIONES Y AUTORIZACIONES 09.14.02.04 SP-EJ 1 1
175  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
176  |SECRETARIA | 09.14.02.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DE REGISTRO DE INFRACCIONES Y SANCIONES
JEFE DE UNIDAD DE REGISTRO DE INFRACCIONES Y
177 |sisieiokiEs 09.14.02.04 SP-EJ 1 1
178  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
179  |SECRETARIA | 09.14.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 24 1 23 0
XIV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
XIV.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE SALUBRIDAD E INOCUIDAD DE ALIMENTOS
ke SITUACION DEL —
g : CARGO
BROER CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL CHNEIARZE
- 0 P
JEFE DE DIVISION DE SALUBRIDAD E INOCUIDAD DE
I e 09.14.03.04 SP-EJ 1 1
181  |[INGENIERO DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS | 09.14.03.05 SP-ES 1 1
182  |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 09.14.03.05 SP-ES 1 1
183  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.14.03.06 SP-AP 1 1
184  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.03.06 SP-AP 1 1
185 |SECRETARIA | 09.14.03.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 0 6 0
XIV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
XIV.4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA
N° SITUACION DEL ——
: ; CARGO
RS CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - - S ENEIEREA
186  |JEFE DE DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA 09.14.04.04 SP-EJ 1 1
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187 TECNICO EN SEGURIDAD I 09.14.04.06 SP-AP 1 1
188/189 |TECNICO EN SEGURIDAD I 09.14.04.06 SP-AP 24 2
190/239 |TECNICO EN SEGURIDAD | 09.14.04.06 SP-AP 50 50
240  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.14.04.06 SP-AP 1 1
241 SECRETARIA | 09.14.04.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 56 0 56 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
” SITUACION DEL CARGO DE
: : CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL = - CONEIANZR
242 GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 09.15.00.02 EC 1 1 1
243 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO || 09.15.00.05 SP-ES 1 1
244 SECRETARIA | 09.15.00.08 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 0 3 1
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
XV.1  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE ADMINISTRACION Y FISCALIZACION TRIBUTARIA
N° . . SITUACION DEL CARGO DE
c C
OROEN ARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 < CONEIANZA
JEFE DE DIVISION DE ADMINISTRACION Y
R FISCALIZACION TRIBUTARIA UG d90%.04 BP-Ed ’ 1
246 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.15.01.06 SP-AP 1 1
247/248 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.15.01.06 SP-AP 2 2
249 SECRETARIA | 09.15.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 4 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
XV.2 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE CONTROL Y RECAUDACION
e SITUACION DEL SREET D
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
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250 JEFE DE DIVISION DE CONTROL Y RECAUDACION 09.15.02.04 SP-EJ 1 1
251 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.15.02.06 SP-AP 1 1
252  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.15.02.06 SP-AP 1 1
253 SECRETARIA | 09.15.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
XV.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE EJECUCION COACTIVA
K SITUACION DEL CARGO DE
4 5 CAR
HEHER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL - GO - EONELENA
254 JEFE DE DIVISION DE EJECUCION COACTIVA 09.15.03.04 SP-EJ 1 1
255  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.15.03.06 SP-AP 1 1
256 AUXILIAR COACTIVO | 09.15.03.05 SP-ES 1 1
257 SECRETARIA | 09.15.03.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 7 2 0
XVl. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION DEL CARGO DE
g : CARGO
SRHEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - - COMEIANZA
258 GERENTE DE DESARRQLLO ECONOMICO Y TURISMO 09.16.00.02 EC 1 1 1
259 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 09.16.00.05 SP-ES 1 1
260 SECRETARIA | 09.16.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 1
XVl. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
S DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE SERVICIOS EMPRESARIALES MUNICIPALES Y PROMOCION DE LA INVERSION

PRIVADA Y TURISMO

SITUACION DEL
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N° . .
GREEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO ggsggéi
o) P
JEFE DE DIVISION DE SERVICIOS EMPRESARIALES,
261 MUNICIPALES Y PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA 09.16.01.04 SP-EJ 1 1
Y TURISMO
262/264 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.16.01.06 SP-AP 3 3
265/269 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.16.01.06 SP-AP 5 5
270  |SECRETARIA | 09.16.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 0 10 0
XVI.__|DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
XVl.2_ JDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE PROMOCION AGROPEGUARIA
i ] ’ SITUACION DEL ——
SROEK CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CARGO - SONFIANZE
271 JEFE DE DIVISION DE PROMOCION AGROPECUARIA 09.16.02.04 SP-EJ 1 1
272 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.16.02.06 SP-AP 1 1
273/274 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 09.16.02.05 SP-ES 2 2
275  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.16.02.06 SP-AP 1 1
276  |SECRETARIA | 09.16.02.06 SP-AP 1 1
277  |INGENIERO AGRONOMO | 09.16.02.05 SP-ES 1 1
278  |MEDICO VETERINARIO | 09.16.02.05 SP-ES 1 1
279  |TECNICO AGRARIO | 09.16.02.06 SP-AP 1 1
280 |TECNICO FORESTAL | 09.16.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 0 10 0
XVIl.  [DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- , ' SITUACION DEL —
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CARGO - CONFIANZA
281 GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL ¥ HUMANO 09.17.00.02 EC 1 1 1




AN

282 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 09.17.00.05 SP-ES 1 1
283 SECRETARIA | 09.17.00.06 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 1
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
XVII1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE PROMOCION DEL DERECHO, PARTICIPACION CIUDADANA Y PROGRAMAS
SOCIALES
N ’ ) SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL - CARGO = CONFIANZA
o e e otoes | ©V0 | e | w
285 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.08 SP-AP 1 1
286 SECRETARIA | 09.17.01.06 SP-AP 1 0 1 0
UNIDAD DEL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE Y DEL SISTEMA DE FOCALIZACION DE HOGARES
287 JEFE UNIDAD DEL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 09.17.01.04 SP-EJ 1 1
288/290 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 3 3
291 ~ |SECRETARIAI 09.17.01.06 SP-AP 1 0 1 0
UNIDAD DEL PROGRAMA ALIMENTARIO COMPLEMENTARIO MUNICIPAL
02 [ D RO FUMENTARD oo | swe | w
293 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
294 SECRETARIA | 09.17.01.06 SP-AP 1 0 1 0
UNIDAD DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y ADOLECENTE - DEMUNA
295 iﬁgﬁ \L(JIXHSSEEgEE}:TDEEFENSOR‘A MUNICIPAL DEL NINO, 09.17.01.04 SP-EJ 1 ]
296 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
297 SECRETARIA | 09.17.01.06 SP-AP 1 1 0
OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
298 JCIEFI\IIESJIEI(:D:PID})gIIIIJT\:SIPAL DE ATENCION A LA PERSONA 09.17.01.04 SP-EJ 1 1
299 TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
300 SECRETARIA | 09.17.01.08 SP-AP 1 1 0

UNIDAD DEL CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
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JEFE UNIDAD DEL CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO

301 Doven 09.17.01.04 SP-EJ 1 1
302 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
303 |SECRETARIA | 09.17.01.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DEL CENTRO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL
JEFE UNIDAD DEL CENTRO DE ATENCION
304 |PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL R TR greEe ! 1
305 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
306 |SECRETARIAI 09.17.01.06 SP-AP 1 1 0
UNIDAD DEL CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL
307  |JEFE UNIDAD DEL CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL | 09.17.01.04 SP-EJ 1 1
308  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
309 |SECRETARIA | 09.17.01.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 3 23 0
XVil. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
XVIl.2. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE PROMOCION DE LA CULTURA, EDUCACION Y ACTIVIDADES RECREATIVAS
- SITUACIONDEL [ "=
; : CARGO
SEHER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . . byttt
JEFE DE DIVISION DE PROMOCION DE LA CULTURA,
310 ]EDUCACION Y ACTIVIDADES RECREATIVAS 09.17.02.04 SPE 1 1
311 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.17.02.06 SP-AP 1 1
312 |PROMOTOR CULTURAL 09.17.02.06 SP-AP 1 1
313 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.17.02.06 SP-AP 1 1
314  |SECRETARIA | 09.17.02.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 4 0
XV, |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL

|
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N° . . T o CARGO DE
CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - - GONEIANZA
315 |GERENTE DE GESTION AMBIENTAL 09.18.00.02 EC 1 1 1
316  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II 09.18.00.05 SP-ES 1 1
317 SECRETARIA | 09.18.00.056 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 0 3 1
XVIIl. |DENOMINACION DE ORGANO: GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
XVIIL1  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE RECURSOS NATURALES, BIODIVERSIDAD Y GESTION DEL RIESGO
e SITUACION DEL T
- : ; CARGO
AROEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - . CONFIANZA
JEFE DE DIVISION DE RECURSOS NATURALES,
318 BIODIVERSIDAD Y GESTION DEL RIESGO 09.18.01.04 SP-EJ 1 1
319 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 09.18.01.06 SP-AP 1 1
320 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.18.01.06 SP-AP 1 1
321 SECRETARIA | 09.18.01.06 SP-AP 1 1
322/323 |INGENIERO FORESTAL | 09.18.01.05 SP-ES 2 2
324/325 |TECNICO AMBIENTAL | 09.18.01.06 SP-AP 2 2
326/327 |TECNICO FORESTAL | 09.18.01.06 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 0 10 0
XVIIl. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
XVIIl.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIVISICN DE SERVICIOS AMBIENTALES Y MUNICIPALES
Ne SITUACION DEL ———
: ‘ CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL - - EONETEREZA
JEFE DE DIVISION DE SERVICIOS AMBIENTALES Y
328 MURCIPALES 09.18.02.04 SP-EJ 1 1
329  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.18.02.06 SP-AP 1 1
330 SECRETARIA | 09.18.02.06 SP-AP 1 1
331/335 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 09.18.02.06 SP-AP 5 5
336 |TECNICO EN JARDINERIA | 09.18.02.06 SP-AP 1 1
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337/351 |OBRERO DE LIMPIEZA PUBLICA | 09.18.02.06 SP-AP 15 15
352 |INGENIERO AMBIENTAL | 09.18.02.05 SP-ES
353/357 |CHOFER | 09.18.02.06 - SP-AP 5 5
358/403 |OBRERO DE LIMPIEZA PUBLICA | 09.18.02.06 SP-AP 46 46
TOTAL UNIDAD ORGANICA 76 15 61 0
TOTAL GENERAL | [ 403 | 61 | 342 | 7 |




ANEXO N°4-C

RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA

SECTOR : GOBIERNO LOCAL

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

TOTAL
FP | EC [SP-DS| SP-EJ [SP-ES|SP-AP| RE

ALCALDIA 1 1 2 4
GERENCIA MUNICIPAL 1 1 2 4
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 2 3
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 1 2 2 5
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 1 4
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 4 4 9
OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 1 2 1 3
OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION 1 4 1 6
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL 1 2 3
UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL 1 2 3
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 1 2 3
OFICINA DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 1 1 2 4
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 1 3 5
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 2 2 5
UNIDAD DE TESORERIA 1 1 4 6
UNTDAD DE CONTABILIDAD 7 2 > 5
UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO 1 3 5 9
OFICINA DE ESTUDIOS, PROYECTOS, SUPERVISION Y LIQUIDACION DE

OBRAS 1 6 2 9
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL 1 1 1 3
DIVISION DE GESTION DEL DESARROLLO URBANO ¥ RURAL 1 2 2 5
DIVISION DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO 1 3 4 8
DIVISION DE OBRAS Y MAQUINARIA 1 1 12 14
DIVISION DEL AREA TECNICA MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL SERVICIO 1 2 3

DE AGUA Y SANEAMIENTO 6
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GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 1 1 1 3

DIVISION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 4 21 25

DIVISION DE TRANSITO, VIALIDAD Y TRANSPORTES 4 1 19 24

DIVISION DE SALUBRIDAD E INOCUIDAD DE ALIMENTOS 1 2 3 6

DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 55 56

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 1 1 1 3

DIVISION DE ADMINISTRACION Y FISCALIZACION TRIBUTARIA 1 4 5

DIVISION DE CONTROL Y RECAUDACION | 1 3 7

DIVISION DE EJECUCION COACTIVA | 1 1 2 4

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO 1 1 1 3

DIVISION DE SERVICIOS EMPRESARIALES MUNICIPALES Y PROMOCION 1 9

DE LA INVERSION PRIVADA Y TURISMO 10

DIVISION DE PROMOCION AGROPECUARIA 1 4 5 10

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 1 1 1 3

DIVISION DE PROMOCION DEL DERECHO, PARTICIPACION CIUDADANA Y 8 18

PROGRAMAS SOCIALES 26

DIVISION DE PROMOCION DE LA CULTURA, EDUCACION Y ACTIVIDADES 1 4

RECREATIVAS

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL 1 1 1

DIVISION DE RECURSOS NATURALES, BIODIVERSIDAD Y GESTION DEL 1 2 7

RIESGO 10

DIVISION DE SERVICIOS AMBIENTALES Y MUNICIPALES 1 1 74 76
TOTAL 2 7 9 36 57 | 292 | 0 403

TOTAL OCUPADOS 61

TOTAL PREVISTOS 342

TOTAL GENERAL 403




ANEXO N° 4-D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : |IMUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA

SECTOR : |GOBIERNO LOCAL

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 0 0 0 0 0 0

| TOTAL GENERAL | 0




