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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 2 = £-2024-4-MPCH

Chupaca,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA
VISTO:

El Informe N°050-2024-1-OPP/MPCH, de fecha 02 de diciembre de 2024, emitido por el Area de
Informdtica dependiente de la Oficina de Planeamiento v Presupuesto; Informe N°027-2024-GM-MPCH,
de fecha 04 de diciembre de 2024, emitido por Gerencia Municipal; con los motivos y fundamentos que
contiene, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii establece que las municipalidades son drganos
de gobierno local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo 1] del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley

o e . . . . . . . ’ .
i Q?gam’ca de Municipalidades y modificatorias, siendo que dicha autonomia radica en la facultad de
: :_:’;_iejerc'er actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, modificado por el Decreto
Legislativo N°1554, declara al estado peruanc en proceso de modernizacion, estableciendo principios,
acciones, mecanismos y herramientas teniendo como objetivo alcanzar entre otros, un estado transparente
en su gestion, con trabajadores y servidores que brindan al ciudadano un servicio imparcial, Oportuno,
confiable, predecible y de bajo costo;

Que, el articulo 9° del Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, Decreto Supremo que crea la Plataforma
Digital Unica del Estado Peruano Yy establece disposiciones adicionales para el desarrollo del Gobierno
Digital, articulo modificado en las disposiciones complementarias madificatorias del Decreto Supremo N°©
I57-2021-PCM, establece en su segundo pdrrafo: El Lider de Gobierno y Transformacion Digital
comunica al Lider Nacional de Gobierno y Transformacién Digital los objetivos, acciones y medidas para
la transformacion digital y despliegue del Gobierno Digital establecidas en su entidad, asi como el estado
de la implementacion de las iniciativas y proyectos priorizados por el Comité de Gobierno y
Transformacién Digital, los avances del proceso de migracion de los canales digitales a la Plataforma
GOB.PE y la aplicacién de lo dispuesto en el Decreto Supremo 157-2021-PCM;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 119-2018-PCM, publicada en el Diario Oficial EI Peruano el 10
de mayo de 2018, se dispone la creacion del Comité de Gobierno Digital en cada entidad en la
administracion publica, por cuanto resulta necesario definir lineamientos para la planificacién del
Gobierno Digital y tecnologias digitales en la administracion publica que ayuden a reducir el marco
regulatorio disperso y redundante, adopte estandares y buenas prdcticas en materia de gobiernoy gestion
de dichas tecnologias, y recoja las recomendaciones de la Organizacion para la Cooperacicn vy Desarrollo
Econdmicos (OCDE) en materia de Gobierno Digital, de tal manera, que se asegure la eficacia y eficiencia
en la administracion piblica con el uso adecuado de las mismas, asi como también el desarrollo del
Gobierno Digital y la transformacion digital la misma que es modificada mediante Resolucién Ministerial
N®087-2019-PCM;




»

Que, en el numeral 4.2 del articulo 4° del Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1412, Decreto Legislativo
que aprueba la Ley de Gobierno Digital, y establece disposiciones sobre las condiciones, requisitos y uso
de las tecnologias y medios electrénicos en el procedimiento administrativo, aprobado mediante Decreto
Supremo 029-2021-PCM, se establece que el Comité de Gobierno Digital es el mecanismo de gobernanza
a nivel institucional en las entidades piblicas y su actuar se rige de conformidad con lo establecido en el
Decreto de Urgencia N° 006-2020, Decreto de Urgencia que crea el Sistema Nacional de Transformacién
Digital y sus normas reglamentarias: asimismo, coordina ¥ remite el portafolio de proyectos definido en
el Plan de Gobierno Digital a la Comisién de Planeamiento Lstratégico de la entidad o la que haga sus
veces, para su evaluacion, priorizacion e incorporacion en sus instrumentos de gestion, tales como, el plan
estratégico institucional, plan anual de contrataciones y plan operativo institucional;

Que, en el numeral 68.1 del articulo 68° del referido Reglamento se establece que el Comité de Gobierno
Digital (actualmente Comité de Gobierno Y Transformacién Digital) es el responsable de la gobernanza y
uso esiratégico de los datos en la entidad, estableciendo las politicas v directrices institucionales en la
materia, en cumplimiento de los lineamientos y normas emitidas por la Secretaria de Gobierno Digital
(actualmente Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital); y, en el numeral 111.2 del articulo 111°
se especifica que el Comité de Gobierno Digital (hoy Comité de Gobierno y Transformacion Digital) es
responsable de dirigir, mantener y supervisar el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién (SGSI)
de la entidad:

Que, mediante el articulo 13° del Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-2020, Decreto de Urgencia
que crea el Sistema Nacional de Transformacién Digital, aprobado por Decreto Supremo N° 157-2021-
PCM, modifica la denominacién de Comité de Gobierno Digital al Comité de Gobierno y Transformacicn
Digital,

Que, en el numeral 3.1 del articulo 13° del reglamento, establece que, EI Comité de Gobierno y
Transformacion Digital es el mecanismo de gobernanza a nivel institucional para el gobierno b4
transformacion digital en las entidades de la Administracion Publica, responsable de liderar y dirigir el
proceso de transformacion digital en la entidad y el numeral 13.3, establece que las entidades v empresas
publicas comprendidas en el dmbito de aplicacion de la presente norma comunican la conformacidn y
actualizacion de su Comité de Gobierno y Transformacién Digital mediante comunicacion escrita dirigida
ala Secretaria de Gobierno y Transformacidon Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, el numeral 14.2 del articulo 14° del referido reglamento, establece que el Lider de Gobierno v
Transformacion Digital es el rol responsable de articular la implementacion de las iniciativas ¥ proyectos
priorizados por el Comité de Gobierno y Transformacion Digital con los responsables de las unidades de
organizacion, los duefios de procesos de la entidad y otros miembros del referido Comité, a cargo de dichas
iniciativas y proyectos,

Que, los numerales 2.1 y 2.4 del articulo 2° de la Resolucicn de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-
2018-PCM/SEGDI, aprueba los lineamientos del Lider de Gobierno Digital, sefialan que la titular de
entidad designa a quien ejerce el rol de Lider de Gobierno Digital (actualmente, Lider de Gobierno y
Transformacién Digital) en base a los citados lineamientos, y que dicha designacién debe ser puesta en
conocimiento de la Secretaria de Gobierno Di gital (actualmente Secretaria de Gobierno v Transformacicn
Digital) para las coordinaciones y acciones correspondientes;

Que, en la cuarta disposicion complementaria de la norma acotada, establece que para todo efecto la
mencion al Comité de Gobierno Digital, Lider de Gobierno Digital, Oficial de Seguridad Digital y
Plataforma de Interoperabilidad del Estado que se efectiie en cualquier disposicién, norma o documento
de gestion debe entenderse al Comité de Gobierno y Transformacion Digital, Lider de Gobierno ¥
Transformacién Digital, Oficial de Seguridad y Confianza Digital, Lider Nacional de Gobierno y
Transformacion Digital y Plataforma Nacional de Interoperabilidad respectivamente,

Que, con Informe NO30-2024-]1-OPP/MPCH, de fecha 02 de diciembre de 2024, emitido por el Area de
Informdtica dependiente de Ia Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa que para realizar el Plan
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de Gobierno Digital se tiene qgue CONSTITUIR EL COMITE DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION
P DIGITAL en las entidades publicas, responsable de liderar y dirigir este proceso, segun lo indican las

ot -". :. ‘% Resoluciones Ministeriales N° 119-2018-PCM, N° 087-2019-PCM y el Decreto Supremo N°157-2021-
\%‘4’ N . :PCM{;
ELLEREA
R f *“__L’y Que, con Informe N°027-2024-GM-MPCH, de fecha 04 de diciembre de 2024, emitido por Gerencia

Municipal, solicita emision de resolucién de alcaldia de Conformacién del Comité de Gobierno y
Transformacion Digital, el mismo gque deberd estar conformado por los siguientes:

FUNCIONARIO RESPONSABLE
; ALCALDE TITULAR DE LA ENTIDAD
;? GERENTE MUNICIPAL LIDER DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION
Nt DIGITAL
L UNIDAD DE RECURSOS HUMANGS RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE INFORMATICA RESPONSABLE DEL AREA DE INFORMATICA Y

OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO RESPONSABLE DEL AREA DE ATENCION AL

CENTRAL CIUDADANO
P OFICINA DE ASESORIA JURIDICA RESPONSABLE DEL AREA LEGAL
J— ) OFICINA DE PLANEAMIENTO Y RESPONSABLE DEL AREA DE PLANIFICACION.
' &,f’ PRESUPUESTO
& ;—:__._ 7 A
SlLLe Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6° del articulo 20° de la Ley

N© 27972, Ley Orgadnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ: CONFORMAR, el Comité de Gobierno y Transformacién Digital de la
Municipalidad Provincial de Chupaca, el mismo que deberd estar conformado por los siguientes:

FUNCIONARIO RESPONSABLE

ALCALDE TITULAR DE LA ENTIDAD

GERENTE MUNICIPAL LIDER DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION
DIGITAL

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE INFORMATICA RESPONSABLE DEL AREA DE INFORMATICA
Y OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO | RESPONSABLE DEL AREA DE ATENCION AL

CENTRAL CIUDADANO

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA RESPONSABLE DEL AREA LEGAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y | RESPONSABLE DEL AREA DE

PRESUPUESTO PLANIFICACION.

ARTICULO SEGUNDO: El COMITE DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL de la
Municipalidad Provincial de Chupaca, cumplira con las siguientes funciones:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacién con los drganos, unidades orgdnicas,
programas y/o proyectos de la entidad.

b) Liderar y dirigir el proceso de transformacion digital en la entidad,



¢) Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde con los cambios
tecnologicos, regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos institucionales, entre otros, con
miras a implementar el Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion del Plan de
Gobierno Digital, Modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos
Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) en sus Planes
Operativos Institucionales, Plan Anual de Contrataciones y otros.

e) Promover y gestionar la implementacién de estdndares y buenas prdcticas en gestion y gobierno
de tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital y datos en la
entidad.

1) Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacién del Plan de Gobierno
Digital y evalien el desempefio del Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos
Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién (SGSI).

g Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacién del gobierno
digital, interoperabilidad, seguridad de la informacién y datos abiertos en las entidades publicas.

h) Promover el intercambio de datos, informacion, software piblico, asi como la colaboracién en
el desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.

i) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo de Datos
Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacién (SGSI) de la
entidad.

J) Promover la conformacién de equipos multidisciplinarios dgiles para la implementacicn de
proyecios e iniciativas de digitalizacién de manera coordinada con los responsables de érganos
y unidades orgdnicas de la entidad

k) Otras funciones que se le asigne en el dmbito de su competencia y aguellas concordantes con la
materia.

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR, la presente Resolucion a los integrantes del Comité de Gobierno
¥ Transformacion Digital de la Municipalidad Provincial de Chupaca.

ARTICULQ CUARTO: ENCARGAR, al Lider de Gobiernoy Transformacién Digital de la Municipalidad
Provincial de Chupaca, remitir copia de la presente Resolucion a la Secretaria de Gobierno y
transformacion Digital de la Presidencia del Concejo de Ministros y a la Oficina General de Gobierno
Digital e Innovacion.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, al Area de Informdtica dependiente de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional
(www. munichupaca. gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, C(JMPLAFE‘_ Y ARCHIVESE.
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