
COMUNICADO 

AMPLIACION DE PLAZO DE CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DE 

LIMPIEZA PUBLICA BAJO EL REGIMEN LABORAL 728 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

DE CHUPACA. 

Se hace de conocimiento a los postulantes y a la ciudadanía en general que se ha registrado 

poca participación de la convocatoria por cese bajo el régimen laboral 728, razón por la cual 

los integrantes de la comisión de selección según Resolución de Gerencia Municipal N°46-2025-

MPCH-GM. a efectos de promover la participación de otros postulantes por unanimidad ha 

acordado ampliar la presentación del Curricular Vitae, hasta el día lunes 16 de junio del 

2025.  

La presentación de currículo vitae se está recepcionando en mesa de partes de la 

Municipalidad Provincial de Chupaca en el Jr. Grau N°390 en el horario según lo establece 

la convocatoria, en consecuencia, el cronograma de la convocatoria será ampliado 

conforme al cuadro que se consigne a continuación: 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
AREA 

RESPONSABLE 

1 Aprobación de la Convocatoria 15/05/2025 Concejo Municipal 

 CONVOCATORIA   

2 
Publicación de la convocatoria en 
Radio, Talento Perú - Servir 
Página Web, Periódico Mural de 
la Municipalidad. 

19 de mayo al 30 
de mayo del 2025 

Comisión 
Evaluadora / 
Oficina de 
Informática 

 

 
3 

Presentación de Currículo Vitae en mesa 
de partes de la Municipalidad Provincial de 
Chupaca, Jr. Grau N° 390 Chupaca en el 
horario de 08:00am a 01:00pm y 02:00pm a 
05:00pm. 

Del 
02 de junio al 16 de 

junio de 2025 

 

 
Tramite 

Documentario 

 SELECCION   

4 Evaluación Curricular. 
17 y 18 de junio del 

2025 Comisión 
Evaluadora 

 
 
 
 

 
5 

Publicación de Resultados Preliminar de la 
Evaluación Curricular: 

19 de junio del 2025 
 

 

 
 

 
Comisión 

Evaluadora 

/Tramite 

documentario 

Presentación de Reclamos 
20 de junio del 
2025 

Absolución de Reclamos 
” 23 de junio del 

2025 

Publicación de Resultado Final Curricular 24 de junio del 
2025 

 
 Evaluación de conocimientos 

25 de junio del 2025  
 



 
6 

Publicación de Resultado Finales de 
conocimientos 

26 de junio del 2025 
 

Comisión 
Evaluadora Entrevista Personal 27 de junio del 

2025 
Lugar: Auditorio de la Municipalidad 
Provincial de Chupaca 

Según comunicado 

7 Publicación de Resultado Finales 
30 de junio del 
2025 Comisión 

Evaluadora 

S SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL 
CONTRATO 

  

8 Adjudicación de plazas 
01 de julio del 
2025 

 

Comisión 

Evaluadora/ 

Unidad de 

Recursos 

Humanos 

 
10 

Informe Final de la Comisión de Selección 
y Evaluación para Cubrir Plazas de 
Personal Administrativo Bajo el Régimen 
del Decreto Legislativo 728. 

 
01 de julio del 
2025 

 
Comisión 

Evaluadora 

11  

Suscripción de Contrato 

   Desde el día 
siguiente hábil de la 

publicación del 
resultado final hasta 

el  
quinto día hábil 

Unidad de Recursos 
Humanos 

12 Inicio de Labores 01  de julio del 
2025 

Unidad de Recursos 
Humanos 

 


