ACTA DEL COMITE PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CONTRATACION POR
REEMPLAZO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA - BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276 Y SU REGLAMENTO D.S. 005-90-PCM, LEY DE
BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO Y
NORMAS COMPLEMENTARIAS - PROCESO DE SELECCION N°001-2025/MPCH/CE D.L. N°276.
PARA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUPACA.

En la ciudad de Chupaca en la Unidad de Recursos Humanos, siendo las 10:00 horas del dia 24 de
noviembre del 2025, se reunieron los integrantes del comité de seleccion para el PROCESO DE
SELECCION N°001-2025/MPCH/CE D.L. N°276, con la finalidad de realizar la evaluacion curricular:

INFORME:

> Que mediante Informe N°033-2025-MAHP/UTD-MPCH, de fecha 24 de noviembre del 2025,
el encargado de Tramite Documentario nos remite los sobres de acuerdo al siguiente detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° DE FECHA / HORA DE
, EXPEDIENTES PRESENTACION

1 | CANGAHUALA INGA, GINA 17877 24/11/2025 - 11:42 AM.
BEL CASTILLO GUTIERREZ, 17897 24/11/2025 - 2:14 PM.
MILDRED ALCIRA

3 | CALIXTO NUNEZ, OMAYRA 17916 24/11/2025 - 3:58 PM.
STEFANY

4 | HUAYTA QUINTO, DIANA BETTSI 17915 24/11/2025 - 4:20 PM.

5 | ORE ASTO, NAYDA 17927 24/11/2025 - 4:30 PM.

ACUERDOS:

> Alrealizar la revision de los curriculos presentados para el concurso publico bajo el régimen
laboral 276, el comité concluye que ningun postulante cumple con lo establecidos en las
bases.

> Porlo que el comité concluye declarar desierto |a plaza de secretaria general.

Siendo las 10:09 de la mafiana del dia 28 de noviembre del 2025 y por decision unanlme del comité

se procede a firmar en sefial de conformidad.




